AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

n. 62 del 09 luglio 2019

OGGETTO: affidamento fornitura n°3 Hard Disk esterni per gli uffici di Azienda Calabria
Lavoro.




IL DPIRETTORE
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede
in Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del
25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del
16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11
aprile 2008 e approvato con D.G.R. della Calabria n. 306 del 15 aprile 2008;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 7 marzo 2018, con cui il dott.
Giovanni Forciniti & stato nominato Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio
¢ della contabilita della Regione Calabria;

VISTA la Legge regionale 21 dicembre 2018 n. 49, con cui & stato approvato il Bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2019 — 2021;

VISTA la Legge regionale 21 dicembre 2018 n. 48, recante “Legge di stabilitd regionale 2019

VISTO il decreto del Direttore Generale n. 113 del 28/12/2018, con cui & stato approvato il bilancio
di previsione finanziario 2019;

VISTI:

- il D.Lgs. n. 50/2016, recante “ Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE;

- il D.Lgs. 19 aprile 2017 n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50” ( “Decreto Correttivo™);

- la LR. n. 26/2007, di “Istituzione dell’autoritd regionale denominata — Stazione Unica
Appaltante — e disciplina della trasparenza in materia di appalti pubblici di lavori, servizi e
forniture™;

- la Legge n. 136/2010, recante “ Il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al
Governo in materia di normativa antimafia” ed in particolare [’art. 3, come intetpretata e
modificata con il D.L. n. 187/2010, convertito con legge n. 217/2010;

- il D.Lgs. n. 81/2008 ¢ ss.m.i. recante la nuova normativa sulla sicurezza e la salute dei
lavoratori nel luogo di lavoro;

- il D.P.R. n. 445/2000, contenente il testo unico delle “Disposizioni legislative in materia di~ /.. |
documentazione amministrativa™; g

PREMESSO che:

- con Decreto n. 12552 del 15 novembre 2017 del Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo .-\
Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” & stata affidata ad Azienda Calabria Lavoro
Pattivita relativa all’erogazione dell’indennitd di presenza in favore dei 1.000 soggetti avviati ai
percorsi formativi presso gli uffici giudiziari, in attuazione delle intese raggiunte dalla Regione
Calabria con le Corti di Appelio e Procure Generali della Calabria, la Magistratura Amministrativa
Contabile e le istituzioni assimilate - Protocollo rep. n. 24 dell’11 gennaio 2016 e, in data 30
novembre 2017, & stata sottoscritta, dal Dirigente Generale del detto Dipartimento ¢ dal
Commissario di Azienda, la relativa Convenzione, repertoriata al n. 1984;

- nell’ambito di ciascuna Convenzione, sono state previste le spese di gestione di Azienda Calabria

Lavoro; .4
//@



CONSIDERATO che con decreto del Direttore Generale di Azienda Calabria Lavoro n. 89 del
2017, & stato recepito il suddetto decreto n. 12558 del 15 novembre 2017 ¢ al contempo & stata
impegnata le somma di € 12.000.000,00, destinata all’indennitd di presenza per 24 mesi dei
tirocinanti presso gli uffici giudiziari, con imputazione della spesa sul capitolo 240124801 del
bilancio di previsione 2017,

RILEVATO che il Responsabile del Procedimento del progetto anzidetto, con nota acquisita al
protocollo di Azienda, con n. 3512 del 28.06.19, ha rappresentato la necessita di acquisire n°3 Hard
Disk esterni al fine di salvare, conservare e trasferire i dati al Dipartimento Lavoro, Settore
Politiche del Lavoro;

CONSIDERATO che con nota prot. n. 3512 del 28.06.19 il Responsabile dell’Ufficio Economato
Gare ed Appalti ¢ stato autorizzato ad acquistare, n°3 Hard Disk esterni al fine di salvare,
conservare © trasferire i dati al Dipartimento Lavoro, Settore Politiche al Dipartimento Lavoro,
Settore Politiche relativi al progetto;

DATO ATTO che la spesa presunta & di circa € 800,00 Iva inclusa;

DATO ATTO che ¢ stato contattata la Ditta Mantuano Demetrio, con sede in Reggio Calabria, Via
Bruno Buozzi n. 37, di conosciuta affidabilita che, in riferimento alle caratteristiche tecniche
specificate nella nota prot. n. 3512 del 28.06.19, ha comunicato il preventivo di spesa per I’importo
di € 634,00 Iva inclusa;

RITENUTO che il preventivo sopradetto risulta congruo tispetto ai parametri indicati nella
richiesta di offerta;

ATTESO che alla fornitura dei beni di che trattasi si pud procedere ai sensi dell’art. 36 comma 2
lett. a) del d.lgs n. 50/2016, cosl come modificato dall’art. 25 del d.lgs. n. 56/2017, mediante
affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o piil operatori economici;

RITENUTO pertanto, opportuno affidare la fornitura di n°3 Hard Disk esterni alla Ditta Mantuano
Demetrio sita in Reggio Calabria Via Bruno Buozzi 37, per la somma totale di € 634,00 Iva inclusa;

DATO ATTO che alle somme derivanti dal presente decreto, si fa fronte con le risorse presenti sul
capitolo 2401024802, del bilancio di previsione 2019, imp. 204/2018;

DECRETA
- di considerare le premesse parte integrante e sostanziale del presente decreto:

- di affidare la fornitura del la fornitura di n°3 Hard Disk esterni alla Ditta Mantuano Demetrio,
con sede in Reggio Calabria, Via Bruno Buozzi n. 37, per la complessiva somma di € 634,00 Iva
inclusa;

- di dare atto che alle somme derivanti dal presente decreto si fa fronte con le risorse presenti sul
sul capitolo 2401024802, imp. 204/2018;

- di provvedere alla liquidazione della somma predetta, dando mandato alla Ragioneria ad emettere
il relativo mandato di pagamento, dietro acquisizione della relativa documentazione contabile del
CIG, previa verifica del possesso dei prescritti requisiti del” art. 80 del d.Igs. 50/2016;

- di precisare che I’affidataria, in riferimento alla Legge n. 136/2010 & obbligata al rispetto della
tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 di detta legge;

- di trasmettere il presente decreto alla sezione regionale di controllo della Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro sezione
Amministrazione Trasparente, provvedimenti, decreti ACL. el 55 g
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